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Cadolzburg ist eine aufstrebende Marktgemeinde mit über 11.000 Einwohnern im Landkreis Fürth. Die äußerst günstige Lage in unmit-

telbaren Anschluss zum Ballungsraum Nürnberg/Fürth/Erlangen macht uns als Wohn- und Gewerbestandort attraktiv. Eine optimale 

Verkehrsanbindung vervollständigt diesen Standortvorteil. Als leistungsstarkes Unterzentrum übernimmt der Markt Cadolzburg Auf-

gaben und Dienstleistungen des wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Bereichs.  

 

In der Finanzverwaltung Cadolzburg werden neben der Planung und dem Vollzug der doppischen Haushaltswirt-

schaft auch Aufgaben der allgemeinen Verwaltung wahrgenommen. Hilfsbereite, motivierte Kolleginnen und Kolle-

gen finden sich in einem kreativen und dynamischen Arbeitsumfeld wieder. Wir sind ein Team, in dem jeder seine 

Aufgabe hat. Der individuelle Anspruch zwischen Ehrgeiz und Teamfähigkeit jedes Einzelnen führt unsere tägliche 

Arbeit zum gemeinsamen Erfolg. 

 

Wir suchen ab sofort bzw. zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

stellv. Leiter/in der Finanzverwaltung (stv. Kämmerer/in)  

in Vollzeit 

 

Die Abteilung gliedert sich derzeit in die Bereiche Geschäftsbuchhaltung, Kindergartenangelegenheiten, Steuer-

amt und Marktkasse. Der Bereich Anlagenbuchhaltung befindet sich im Aufbau. 

   

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 

 

 Mitwirkung in allen Bereichen der Finanzverwaltung und Stellvertretung der Leitung 

 Mitarbeit bei der doppischen Haushaltsplanung und Finanzplanung 

 Überwachung des Haushaltsvollzugs und Durchführung der Rechnungsprüfungen 

 Erstellung von Jahresabschlüssen und der Bilanzen nach den Grundsätzen der Doppik 

 Konzeptionelle Fortführung und Integration der Vermögenserfassung und –bewertung, Aufbau 

der Anlagenbuchhaltung 

 Kontenabstimmung Geschäftsbuchhaltung und Anlagenbuchhaltung 

 Formelle und inhaltliche Prüfung und eventuell Richtigstellung der Kassenanordnungen 

 Aktivierung des Anlagevermögens und Passivierung der Sonderposten 

 Verwaltung der kommunalen Darlehen und Kredite 

 Veranlassung und Abwicklung von Förderverfahren 

 Erstellung von Auswertungen und Berichten im laufenden Haushaltsvollzug 

 Unterstützung der Fachbereiche beim Erstellen von Förderanträgen, Mittelabruf und Verwen-

dungsnachweisen 

 

Wir erwarten: 

 

 Laufbahnbefähigung für die dritte Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finan-

zen bzw. Verwaltungsfachwirt/in (AL II) oder eine vergleichbare Ausbildung (z.B. Master Pubilc 

Management) 

 Kenntnisse im Bereich der Vermögenserfassung / Vermögensbuchführung und der kommuna-

len Doppik etwa durch Zusatzqualifikationen als Verwaltungsbetriebswirt oder (Bilanz-) Buch-

halter kommunal wären von besonderem Vorteil 

 Sehr gute PC-Kenntnisse und problemloser Umgang mit MS Office-Anwendungen, Kenntnisse 

in der AKDB-Fachsoftware wären wünschenswert 

 aufgeschlossenes, selbstsicheres und freundliches Auftreten, ein hohes Maß an Eigeninitiative 

und Einsatzbereitschaft (z.B. Übernahme von Sitzungsdiensten), Teamfähigkeit und fächer-

übergreifendes Denkvermögen 

 selbständiges und zuverlässiges Arbeiten 

 Gute sprachliche Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 
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Wir bieten: 

 

 Ein eigenverantwortungs- und anspruchsvolles Aufgabengebiet  

 Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit) 

 Gute Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 Einstellung in ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis (TVöD) der Entgeltgruppe 9/10 TVöD 

bzw. Besoldung nach den beamtenrechtlichen Bestimmungen bzw. Besoldungsgruppe A 10/11 

BayBesG, je nach Qualifikation und Berufserfahrung mit späterer Aufstiegsoption 

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. Wir begrüßen daher Bewerbungen aus 

diesem Personenkreis. Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie bitte bis spätes-

tens 12.01.2018 unter Angabe des frühestmöglichen Einstellungszeitpunktes an den Markt Cadolzburg -

Personalamt-, Rathausplatz 1, 90556 Cadolzburg. Für Rückfragen steht Ihnen der Geschäftsleiter und Käm-

merer, Herr Kreß unter der Rufnummer 09103/509-47 oder per Mail unter j.kress@cadolzburg.de gerne zur Ver-

fügung. 

mailto:j.kress@cadolzburg.de

