
Cadolzburg ist eine aufstrebende Marktgemeinde mit über 11.000 Einwohnern im Landkreis Fürth. Die äußerst günstige Lage in unmit-

telbaren Anschluss zum Ballungsraum Nürnberg/Fürth/Erlangen macht uns als Wohn- und Gewerbestandort attraktiv. Eine optimale 

Verkehrsanbindung vervollständigt diesen Standortvorteil. Als leistungsstarkes Unterzentrum übernimmt der Markt Cadolzburg Auf-

gaben und Dienstleistungen des wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Bereichs.  

 

 

Die Bauverwaltung Cadolzburg befasst sich neben Bauantragsverfahren mit der Aufstellung und Vollzug von 

Bebauungs- und Flächennutzungsplänen, sowie mit Fragen der Verkehrsplanung im Gemeindegebiet. Die Planung 

und Abwicklung sämtlicher baulichen Maßnahmen der Kommune gehören zum originären Aufgabenbereich. Auch 

Projekte im Rahmen der Städtebauförderung werden hier geplant und begleitet. An Zukunftsprojekten wie beispiels-

weise das Innerstädtische Entwicklungskonzept beteiligen wir uns als Ratgeber für die Bürgerinnen und Bürger und 

kompetenter Ansprechpartner in allen baulichen Belangen der Marktgemeinde. 

 

Wir suchen ab sofort bzw. zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Dipl.-Ing. (FH) / Bachelor Architektur 
als stellvertretende Leitung der Bauverwaltung, 

unbefristet und in Vollzeit. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 

 Projektleitende und projektsteuernde Tätigkeiten bei Neu- und Umbauten des Marktes 

 Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung von Maßnahmen 

 Mitarbeit bei der Abwicklung und Durchführung von Bauleitverfahren 

 Mitarbeit im Bereich der Bauordnung und der allgemeinen Bauverwaltung 

 Ausarbeitung von Vorlagen als Entscheidungsgrundlage für die politischen Gremien 

 Zusammenarbeit mit externen Planungsbüros 

 Wahrnehmung der Vertretung der Abteilungsleitung 

 

Ihr Profil: 

 Diplom-Ingenieur (FH) / Bachelor der Fachrichtung Architektur 

 Fachwissen im kommunalen Bauwesen bzw. Berufserfahrung im Bauplanungsrecht und der 

Bauordnung (wünschenswert) 

 Fundierte Kenntnisse im Vergaberecht und der Abwicklung von Baumaßnahmen 

 Engagierte Mitarbeit im Team, Fähigkeit zu selbständigem und interdisziplinärem Arbeiten 

 Sicherer Umgang mit den MS-Office Produkten und GIS-Anwendungen 

 Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein eigenverantwortungs- und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem engagierten Team 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit) sowie Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes 

 Gute Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Eingruppierung entsprechend Ihren persönlichen Voraussetzungen und den Festlegungen des 

TVöD (die Stelle ist derzeit in Entgeltgruppe 10 bewertet) 

 

Die Gleichstellung von Frauen und Männern ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte Bewer-

ber/-innen werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Ihre schriftliche Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen senden Sie uns bitte bis spätestens 17. 

Juni 2018 unter Angabe des frühestmöglichen Einstellungszeitpunktes an den Markt Cadolzburg – 

Personalamt -, Rathausplatz 1, 90556 Cadolzburg oder an hauptamt@cadolzburg.de. 

Für Rückfragen stehen Ihnen der Leiter des Bauamtes, Herr Bloß unter der Rufnummer 09103 / 509-

40 oder per mail unter h.bloss@cadolzburg.de  und die Leiterin des Haupt- und Personalamtes, Frau 

Zappe unter der Rufnummer 09103 / 509-35 oder per mail unter b.zappe@cadolzburg.de gerne zur 

Verfügung. 
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