
 

Cadolzburg ist eine aufstrebende Marktgemeinde mit über 11.000 Einwohnern im Landkreis Fürth. Die 
äußerst günstige Lage in unmittelbarem Anschluss zum Ballungsraum Nürnberg/Fürth/Erlangen macht uns 
als Wohn- und Gewerbestandort attraktiv. Eine optimale Verkehrsanbindung vervollständigt diesen 
Standortvorteil. Als leistungsstarkes Unterzentrum übernimmt der Markt Cadolzburg Aufgaben und 
Dienstleistungen des wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Bereichs. 

 
Die Bauverwaltung Cadolzburg  befasst sich neben Bauantragsverfahren mit der Aufstellung und dem 
Vollzug von Bebauungs- und Flächennutzungsplänen, sowie mit Fragen der Verkehrsplanung im 
Gemeindegebiet. Die Planung und Abwicklung sämtlicher baulicher Maßnahmen der Kommune 
gehören zum originären Aufgabenbereich. Auch Projekte im Rahmen der Städtebauförderung 
werden hier geplant und begleitet. An Zukunftsprojekten wie beispielsweise das Innerstädtische 
Entwicklungskonzept beteiligen wir uns als Ratgeber für die Bürgerinnen und Bürger und sind 
kompetenter Ansprechpartner in allen baulichen Belangen unserer Marktgemeinde. 
 
 

Wir suchen im Zuge der Nachfolgeregelung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Verwaltungsfachkraft (m/w/d) 
 

unbefristet und in Vollzeit für unsere Bauverwaltung. 
 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte sind: 
 

 Städtebauförderung 

 Vergabe- und Nachtragsmanagement im Bereich Hoch- und Tiefbau 

 Verträge mit Architekten und Ingenieuren 

 Sitzungsdienst für die politischen Gremien 

 Allgemeine Grundstücksauskünfte 

 Auskünfte zu Denkmal- und Heimatpflege, Natur-, Landschafts-und Umweltschutz 

 Bauberatung und Prüfung von Bauanträgen 

 Vollzug der Verordnung über die Feuerbeschau 

 Abwicklung von Parteiverkehr 

 Einzelfallübergreifende Tätigkeiten 

 Assistenz für den Marktbaumeister 
 
 
Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene Ausbildung zur Verwaltungsfachkraft (BL I) mit mehrjähriger Berufserfahrung 

 Kenntnisse im Bereich des Baurechts 

 sehr gute PC-Kenntnisse und problemloser Umgang mit MS-Office-Anwendungen, wünschenswert 
wären Kenntnisse im Geo-Informationssystem 

 Flexibilität, ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative 

 eine selbstständige und gewissenhafte Arbeitsweise 

 gute sprachliche Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift 

 ein höfliches Auftreten auch in schwierigen Situationen 

 Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit 
 
 
 
 



Wir bieten Ihnen: 
 

 ein eigenverantwortungs- und anspruchsvolles Aufgabengebiet im engagierten Team unseres 
Bauamtes 

 flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit) sowie umfangreiche Sozialleistungen des Öffentlichen 
Dienstes (Betriebliche Zusatzversorgung, Betriebliches Gesundheitsmanagement) 

 Gute Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Eingruppierung entsprechend Ihren persönlichen Voraussetzungen und den Festlegungen des 
TVöD (die Stelle ist derzeit in Entgeltgruppe 8 bewertet) 

 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt ? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
 
 
 
Ihre schriftliche Bewerbung mit einschlägigen Unterlagen senden Sie uns bitte bis spätestens 14. 
Dezember 2019 unter Angabe des frühestmöglichen Einstellungszeitpunktes an den Markt 
Cadolzburg -Personalamt-, Rathausplatz 1, 90556 Cadolzburg. 
 
Für Rückfragen stehen Ihnen der Leiter des Bauamtes, Herr Hankele unter der Rufnummer 09103 / 
509-40 oder per mail unter p.hankele@cadolzburg.de und die Leiterin des Haupt- und 
Personalamtes, Frau Zappe unter der Rufnummer 09103 / 509-35 oder per mail unter 
b.zappe@cadolzburg.de gerne zur Verfügung. 
 
Die Gleichstellung von Bewerbern (m/w/d) ist für uns selbstverständlich. Schwerbehinderte 
Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
Die Datenschutzhinweise gemäß Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) über die Verarbeitung von 
personenbezogenen Daten finden Sie auf unserer Homepage www.cadolzburg.de unter der Rubrik 
Rathaus/Impressum & Hinweis/Datenschutz. Die Datenschutzhinweise können auch im Haupt- und 
Personalamt angefordert werden. 
 
Da Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurückgesandt werden, sondern 
nach Fristablauf datenschutzgerecht vernichtet werden, bitten wir um die Übersendung Ihrer 
Bewerbungsunterlagen ausschließlich in Kopie. 
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